
Bestuursleden	Clasine	en	Dion	interviewden	MDL-artsen	Parweez
Koehestani,	Roos	Pouw	en	Femme	Dirksmeier-Harinck	tijdens	de
DDD	afgelopen	september.

Woord	van	voorzitter

Beste	aios,

De	 DDD	 van	 het	 najaar	 ligt	 achter	 ons	 en	 ik	 kijk	 er	 met	 veel	 plezier	 op	 terug.	 Het	 speeddaten	 was
geslaagd	en	de	MDL	College	Tour	tijdens	het	career	event	was	erg	inspirerend.	Vanuit	het	bestuur	hebben
we	 tevens	 de	 speerpunten	 voor	 komend	 jaar	 vastgesteld.	 We	 gaan	 aan	 de	 slag	 met	 duurzame
inzetbaarheid,	kwaliteitsbehoud	van	de	opleiding	bij	terugloop	van	het	aantal	aios,	en	we	gaan	diversiteit
binnen	 de	 opleiding	 in	 kaart	 brengen.	 Daarover	 verderop	 in	 de	 nieuwsbrief	 meer	 informatie.	 Deze
onderwerpen	zullen	ook	aan	bod	komen	in	de	nieuwe	editie	van	de	aios	enquête,	die	jullie	begin	volgend
jaar	tegemoet	kunnen	zien.

Een	ander	belangrijk	onderwerp	voor	het	komende	jaar	is	de	zichtbaarheid	van	ons	als	bestuur.	Het	blijft
vaak	weinig	tastbaar	wat	we	achter	de	schermen	voor	jullie	doen,	en	wat	voor	effect	dat	heeft	op	jou	als
individuele	 aios.	 Dit	 was	 ook	 jullie	 belangrijkste	 terugkoppeling	 op	 de	 ALV.	We	 gaan	 eraan	 werken	 om
behaalde	 resultaten	beter	 te	 communiceren.	Onder	andere	via	de	website,	maar	ook	via	 regionale	arts-
assistentenvergaderingen	die	we	dit	 jaar	willen	 introduceren.	Via	 jullie	 regionale	 bestuurslid	 horen	 jullie
daarover	meer.

Dan	een	afsluitende	noot	op	persoonlijk	vlak.	Dit	is	mijn	laatste	nieuwsbrief	als	voorzitter	van	de	NVMDL
i.o.	 Ik	 rond	 eind	 dit	 jaar	 mijn	 opleiding	 af	 en	 zal	 het	 voorzittersstokje	 overdragen	 aan	 Julia
Klompenhouwer,	aios	in	het	Erasmus	MC.	Ik	heb	me	de	afgelopen	jaren	met	erg	veel	plezier	ingespannen
voor	 de	NVMDL	 i.o.	 Als	 toehoorder	 bij	 het	 hoofdbestuur	 ben	 ik	me	 ervan	 bewust	 geworden	 hoeveel	 de
NVMDL	voor	ons	als	toekomstige	MDL-artsen	doet,	en	hoe	belangrijk	het	 is	dat	we	ons	steentje	daaraan
bijdragen.	Nu,	maar	ook	zeker	in	de	toekomst	als	we	MDL-arts	zijn.

Ik	denk	dat	we	als	jongerenvereniging	grote	stappen	hebben	gezet	op	het	gebied	van	professionaliteit.	Met
name	 de	 jaarlijkse	 aios	 enquête	 heeft	 ertoe	 geleid	 dat	 we	 objectieve	 gegevens	 krijgen	 die	 we	 in	 alle
gremia	 van	 de	 NVMDL	 kunnen	 gebruiken	 om	 de	 aios	 te	 vertegenwoordigen.	 Daarmee	 wordt	 onze
slagkracht	steeds	groter.	Ik	hoop	dat	die	lijn	wordt	voortgezet	in	de	toekomst.	Ik	wens	iedereen	heel	veel
plezier	toe	in	de	opleiding	en	eventueel	in	commissies	van	de	NVMDL!

Hartelijke	groet,

Xavier	Smeets
Voorzitter	NVMDL	i.o.

Vooraankondiging	jaarlijkse	aios	enquête

Net	zoals	de	voorbije	 jaargang	zullen	we	binnenkort	weer	de	 jaarlijkse	aios	enquête	uitsturen.	De	 input
van	 jullie,	 de	 aios,	 is	 daarbij	 natuurlijk	 essentieel.	 De	 enquête	 richt	 zich	 dit	 jaar	 op	 duurzame
inzetbaarheid,	kwaliteitsbehoud	van	de	opleiding	en	diversiteit	binnen	de	opleiding.	Ook	is	de	enquête	voor
jullie	 een	 manier	 om	 ons	 te	 laten	 weten	 wat	 er	 leeft.	 Naar	 verwachting	 zullen	 we	 in	 januari	 2024	 de
enquête	 naar	 jullie	 sturen.	 Neem	 tegen	 die	 tijd	 even	 een	 kwartiertje	 de	 tijd	 om	 hem	nauwkeurig	 in	 te
vullen	en	help	zo	om	de	opleiding	en	onze	positie	te	verbeteren!

Terugkoppeling	beleidsdag	NVMDL	i.o.

Afgelopen	juli	vond	onze	jaarlijkse	beleidsdag	plaats.	Tijdens	deze	dag	blikken	we	terug	op	het	afgelopen
jaar	en	stellen	we	onze	speerpunten	voor	komend	jaar	vast.	We	kijken	positief	terug	op	de	jaarlijkse	aios
enquête.	Het	responspercentage	wordt	steeds	hoger,	waardoor	wij	goede	 input	kregen	voor	NOVUM	2.0.
Daarnaast	waren	afgelopen	jaar	ook	het	speeddaten	en	career	event	een	groot	succes.	Uiteraard	blijven	er
ook	verbeterpunten	bestaan,	waarvan	één	onze	eigen	zichtbaarheid	is.	Dit	is	daarom	een	speerpunt	voor
het	komende	jaar,	zoals	reeds	in	het	voorwoord	van	Xavier	besproken.

Daarnaast	 hebben	 we	 drie	 andere	 speerpunten	 gekozen,	 namelijk	 duurzame	 inzetbaarheid,
kwaliteitsbehoud	 opleiding	 bij	 a(n)ios	 tekort	 en	 diversiteit.	 Bij	 ons	 eerste	 speerpunt,	 duurzame
inzetbaarheid,	 zal	 de	 focus	 liggen	 op	 de	werk/privé	 balans	 en	 de	mogelijkheden	 voor	 coaching	 en	 peer
support.	Hierbij	zullen	we	ook	zeker	gaan	kijken	hoe	we	ons	vak	voor	de	toekomst	gezond	kunnen	houden.

Kwaliteitsbehoud	 van	 de	 opleiding	 is	 voor	 ons	 het	 tweede	 speerpunt,	 met	 name	 in	 het	 kader	 van	 het
teruglopen	 van	 het	 aantal	 aios,	maar	 ook	 het	 aantal	 anios.	We	 gaan	 onderzoeken	 of	 iedereen	 aan	 zijn
stage-gerelateerde	werkzaamheden	toekomt	en	gaan	op	zoek	naar	best	practices	binnen	het	land.

Ons	 laatste	 speerpunt	 zal	 gaan	 over	 diversiteit	 binnen	 de	 MDL(-opleiding).	 In	 Medisch	 Contact	 van	 31
augustus	j.l.	werd	duidelijk	gemaakt	dat	diversiteit	in	de	vervolgopleidingen	meer	prioriteit	verdient,	o.a.
om	de	gezondheidskloof	te	verkleinen.	Wij	zullen	dit	jaar	onderzoeken	hoe	het	met	de	diversiteit	binnen	de
MDL(-opleiding)	gesteld	is	en	hebben	contact	met	experts	over	dit	thema.	Laat	het	ons	vooral	weten	als	je
over	een	van	deze	speerpunten	met	ons	mee	wil	praten.

Congres	van	De	Jonge	Specialist

Zaterdag	4	november	2023	zal	het	jaarlijkse	congres	van	De	Jonge	Specialist	plaatsvinden.	Met	diverse
professionals	uit	het	werkveld,	o.a.	Marcel	Levi,	Hans	Rode	en	Bernard	Leenstra,	zal	worden	nagedacht
over	de	toekomst	van	de	zorg(verlener).	Het	DJS-congres	is	in	veel	ziekenhuizen	geregistreerd	als	DOO
waardoor	de	kosten	gedeclareerd	kunnen	worden	uit	het	opleidingsbudget.	Bezoek	voor	het	complete
programma	en	de	lijst	met	ziekenhuizen	die	het	congres	als	DOO	hebben	geregistreerd	de	congressite.	

Vooraankondiging	Europees	examen	2024

De	datum	voor	het	Europees	examen	volgend	jaar	is	inmiddels	vastgesteld,	t.w.	3	april	2024.	Aios	die	het
examen	 moeten	 doen	 raden	 wij	 aan	 de	 website	 in	 de	 gaten	 te	 houden,	 over	 het	 algemeen	 start	 de
inschrijving	medio	december.

Vacatures

Met	 het	 afzwaaien	 van	 verschillende	 aios	 komt	 er	 weer	 een	 aantal	 vacatures	 vrij	 binnen	 verschillende
commissies.	 Actief	 deelnemen	 in	 een	NVMDL-commissie	 geeft	 je	 een	 ander	 perspectief	 op	wat	 er	 komt
kijken	bij	alle	taken	die	er	van	een	vereniging	gevraagd	worden,	het	verruimt	je	blik,	geeft	diepgang	aan	je
opleiding	 én	 biedt	 je	 de	mogelijkheid	 ervaring	 op	 te	 doen	 in	 bestuurswerk.	 Daarnaast	 help	 je	 op	 deze
manier	mee	aan	het	optimaliseren	van	onze	opleiding	en	de	MDL-zorg.	Het	meest	actuele	overzicht	vind	je
op	onze	website.	Aarzel	niet	en	stuur	je	sollicitatie	naar	ons	mailadres.
	

College	Tour	MDL	editie	2.0	tijdens	DDD	najaars

Komende	symposia/congressen/nascholingen

14-17	oktober	2023 UEGW	Week	(Kopenhagen,	Denemarken)
4	november	2023 Congres	van	De	Jonge	Specialist	(Amersfoort)
7	november	2023 Casuistische	conferentie	(online)
21	november	2023 MDL	voortgangtstoets	(online)
23	november	2023 38e	Erasmus	Liver	Day	(De	Doelen,	Rotterdam)
3-6	december	2023 17th	European	Colorectal	Congress	(Zwitserland)
8	december	2023
11-12	december	2023

Workshop	‘Acute	endoscopie’	(Erasmus	MC)
IBD	Today	&	Tomorrow	Congress	(KIT,	Amsterdam)

8-9	of	17-18	jan	2024
19	januari	2024

Onderwijsdagen	aios	MDL	(Lunteren)
Delta	IBD	Dag	(online)

Portefeuilles	NVMDL	i.o.	bestuur

Julia	Klompenhouwer	(EMC):
Voorzitter	(per	1	januari),	Speeddaten,	Kennisspel,	DJS

Xavier	Smeets	(Radboudumc):
Voorzitter	(tot	1	januari),	Concilium,	website

Marieke	Barnhoorn	(LUMC):
Secretaris,	Commissies,	Concilium,	website

Dion	Wintjens	(MUMC+):
Career	event,	Speeddaten,	Jonge	klaren/arbeidsmarkt

Gem	Kramer	(VUmc):
Commissie	kwaliteit,	DJS,	Jonge	klaren/arbeidsmarkt

Froukje	van	Hoeij	(UMCU):
Commissie	onderwijs,	Jonge	klaren/arbeidsmarkt

Clasine	de	Klerk	(AMC):
Concilium,	NOVUM,	Career	event,	MAGMA

Eline	Wouters-van	den	Berg	(UMCG):
NOVUM,	Commissie	onderwijs

Marin	de	Jong	(LUMC)	en	Jolanda	Strebus	(VUmc)	hebben	hun	opleiding	afgerond	en	gaan	ons	bestuur
verlaten.	We	bedanken	ze	enorm	voor	hun	inzet	voor	het	NVMDL	i.o.	bestuur	de	afgelopen	jaren!

E-mail:		nvmdlio@mdl.nl	
	

Deze	e-mail	is	verstuurd	aan	{{email}}.
Als	u	geen	nieuwsbrief	meer	wilt	ontvangen,	kunt	u	zich	hier	afmelden.

U	kunt	ook	uw	gegevens	inzien	en	wijzigen.
Voor	een	goede	ontvangst	voegt	u	secretariaat@mdl.nl	toe	aan	uw	adresboek.
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